
 
Compte rendu du comité de pilotage préfigurateur du CLS du territoire messin 

 

 
 

Délégation Territoriale de Moselle 

Compte rendu du comité de pilotage préfigurateur du 
CLS du territoire messin ARS DT-57 le 09/12/2016 

 
MAJ : 08.02.2016 
 

 
Rédigé par : J.BEGUINET 

 

 
 
Sont présents : 
 
M. Michel MULIC, Délégué Territorial de Moselle ARS Grand Est 
Mme Catherine MOREL, Conseillère Municipale de Metz en charge de la santé  
M. Alain CARTON, Secrétaire Général de la Préfecture de la Moselle 
Mme Anoutchka CHABEAU, Directrice DDCS 
M. Yann LE BOLLOCH, DGA solidarités et familles et Directeur du CCAS de Metz  
Mme Christelle ENAUX-BOHL, Chef de la Mission Ville pour tous, seniors, santé et handicap Ville de 
Metz 
Mme Coralie LEMOINE, Chargée de mission Santé Mission Ville pour tous Ville de Metz 
Mme Camille SANCHEZ, Chargée de mission Santé Région Grand Est 
Mme Gaëlle POLLIEN, Directrice Adjointe CCAS de Metz 
M. Jérôme BEGUINET, Chargé de mission ARS Délégation Territoriale de Moselle 
M. Pierre NUNGE, Vice-Président Union Territoriale Mutualiste Lorraine  
Mme Anne ALBERT, Chargée de Mission Politique de la Ville CA Metz Métropole  
M. Daniel LORTHIOIS, Président Régime Local d’Assurance Maladie 
Mme Geneviève FIDELLE, Médecin général et Directrice HIA Legouest 
M. Georges-Henri LION, Directeur des Affaires Médicales, de la Recherche et de l’Innovation CHR 
Metz-Thionville  
M. Régis MOREAU, Directeur Général HPM  
M. Gabriel GIACOMETTI, Directeur Hôpital Clinique Claude Bernard  
M. Stéphane TINNES, Coordonnateur CLSM de Metz CH Jury  
Mme Carole MORTAS, Inspecteur Environnement Service Prévention des Risques Anthropiques 
DREAL Grand Est  
M. Fabrice COLSON, Chargé de mission politique alimentation DRAAF Grand Est 
M. Jean-Louis DEUTSCHER, Directeur Santé & Territoires et Médecin coordonnateur MSA Lorraine  
Mme Catherine VERONIQUE, Directrice adjointe RSI Lorraine 
M. Laurent MAGNIEN, Directeur Adjoint CPAM de Moselle  
M. Fabrice MICLO, Responsable du Service Emploi à l’UD de Moselle DIRRECTE Grand Est 
M. Damien LEGENDRE, Chargé de projets en prévention CARSAT Alsace Moselle  
Dr Jocelyne MARTIN DECHANET, Médecin Responsable Départemental DSDEN 
Mme Martine SZYMKOWIAK, Infirmière Responsable Départementale DSDEN 
Dr Jean-Louis GERHARD, Directeur de la PMI Conseil Départemental de Moselle  
Dr Patrick LAURE, Médecin Conseiller DRDJSCS Grand Est 
Mme Marie PERSIANI, Directrice IREPS  
Mme Carole GRAVATTE, Chargée de projets IREPS 
 
Sont excusés : 
 
M. Emmanuel BERTHIER, Préfet de la Moselle 
M. Patrick WEITEN, Président du Conseil Départemental de Moselle 
M. Philippe RICHERT, Président du Conseil Régional Grand Est 
M. Jean-Luc BOHL, Président de la Communauté d’Agglomération Metz Métropole 
M. Laurent PONTE, Directeur de la CAF de la Moselle 
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L’ordre du jour : 
 

- présentation de l’outil CLS et de la démarche 
- priorités pressenties au regard du diagnostic 
- proposition d’organisation et de calendrier de travail 

 
1- L’ouverture de séance  

 
Mme Morel, Conseillère Municipale de Metz en charge de la santé et M. Mulic, Délégué Territorial de 
Moselle de l’ARS Grand Est remercient les participants. 
 
Mme Morel expose la volonté de la Ville de Metz de renforcer son action dans le domaine de la santé 
au bénéfice des habitants et au moyen d’un CLS. La présente démarche est fondée sur une définition 
globale et positive de la santé au sens de l’OMS. Elle rappelle que le CLS est un engagement de 
campagne de M. le Maire. 
 
M. Mulic indique que le CLS du territoire messin est le 3

e
 CLS lancé en Moselle après ceux de la 

Communauté d’Agglomération de Forbach et de la Ville de Thionville. Il précise les deux grands 
objectifs d’un CLS : lutter contre les inégalités sociales et territoriales de santé et améliorer les 
parcours de santé de la population sur un territoire de proximité. Le présent CLS prendra appui sur les 
dynamiques locales et reposera sur une approche transversale des politiques publiques. 
 
La première réunion du comité de pilotage CLS du territoire messin vise à acter le lancement de la 
démarche. Le périmètre d’engagement est celui de la Ville de Metz. 
 
Afin de définir les enjeux et les besoins de santé du territoire messin, un diagnostic local de santé a 
été réalisé par l’Observatoire Régional de la Santé et des Affaires Sociales de Lorraine sur les 
périmètres géographiques de la Ville de Metz et de la Communauté d’Agglomération de Metz. 
 
L’Instance Régionale d’Education et de Promotion de la Santé de Lorraine a mené une démarche 
qualitative complémentaire pour appréhender les préoccupations et les besoins de santé des 
habitants des quartiers prioritaires et des professionnels de terrain. 
 

2- La présentation du diaporama 
 
Le diaporama est disponible en annexe du présent compte rendu. 
 
Le document est présenté par M. Béguinet, Chargé de mission à la Délégation Territoriale de Moselle 
de l’ARS Grand Est et par Mme Lemoine, Chargée de mission santé à la Ville de Metz. 
 
En première partie, M. Béguinet définit l’outil CLS. Il détaille les enjeux et les étapes du CLS avec un 
rapide focus sur les caractéristiques du territoire messin et de sa population. 
 
En seconde partie, Mme Lemoine présente les cinq priorités pressenties au regard de l’analyse des 
atouts et des points de vigilance du territoire identifié dans le cadre du travail de diagnostic local. 
 
En résumé, les atouts du territoire sont : une population jeune ; un cadre de vie agréable ; une offre de 
soins favorable sur l’ensemble des secteurs au regard des standards ; une perception positive de la 
santé pour un échantillon de la population. 
 
Les points de vigilance du territoire sont : le vieillissement de la population à anticiper ; des profils 
socio démographiques variés avec des différenciations territoriales marquées ; des professionnels de 
santé libéraux inégalement répartis ; des indicateurs d’état de santé et de comportements 
défavorables ; des taux de surmortalités en milieu urbain et pour les femmes ; la prévalence des 
maladies chroniques. 
 
Mme Persiani, Directrice IREPS, et Mme Gravatte, Chargée de projets IREPS commentent les 
premiers résultats de la démarche IREPS. Les thèmes récurrents avancés par les personnes 
interrogées sont : les équipements et les transports (accessibilité, lisibilité et visibilité de l’offre), les 
relations sociales (amélioration et développement), l’accès aux soins (délais d’attente, reste à charge, 



 
Compte rendu du comité de pilotage préfigurateur du CLS du territoire messin 

représentations), la nutrition (connaissances et savoir-faire), le travail partenarial (articulation des 
dispositifs et des dynamiques locales). 
 
Les priorités pressenties au regard du diagnostic sont : 
 

 Enfance et jeunesse 

Thématiques : grossesse et périnatalité, nutrition, activité physique, hygiène de vie, santé 
bucco-dentaire, addictions, troubles du langage, santé sexuelle et vie affective, santé mentale, 
accès aux droits et aux soins 
Publics cibles : femmes, enfants (0-11 ans), jeunes (12-25 ans), parents avec comme public 
prioritaire les enfants des quartiers politique de la ville et les familles monoparentales 
Ressources : Ecoles, périscolaires, services de la ville, PMI, actions familles des centres 
sociaux, réseaux de santé, etc. 
 

 Prévention et accompagnement des maladies chroniques 

Thématiques : surpoids et obésité, cancers, maladies cardio-vasculaires, maladies 
respiratoires, diabète  

 facteurs de risques communs : nutrition, activité physique et tabagisme 

Publics cibles : enfants (surpoids et obésité), adultes et séniors 
Ressources : réseaux de santé, dispositifs de la CPAM, RLAM, CES, associations, etc. 
 

 La santé mentale / le bien-être psychique 

Thématiques : CLSM (promotion de la santé mentale et inclusion, amélioration de la prise en 
charge, collaboration entre acteurs), prévention de l'isolement social, prévention du suicide, 
addictions, soutien des compétences psychosociales et des actions parentales 
Publics cibles : femmes, jeunes et parents, étudiants, personnes âgées, personnes en 
situation de vulnérabilité (en particulier les chômeurs) 
Ressources : Conseil Local de Santé Mentale 
 

 Des environnements favorables / la santé environnement  

Thématiques : qualité de l'air extérieur et intérieur, éco-gestes et développement durable, 
promotion des mobilités douces, lutte contre la précarité énergétique 
Publics cibles : enfants, femmes enceintes, personnes âgées et habitants des quartiers 
politique de la ville 
Ressources : Plan Régional de Santé Environnement, Agenda 21 de la ville de Metz, 
programmes de l'agglomération, acteurs locaux, etc.  
 

 L’organisation des parcours de santé et l'accès aux soins 

Thématiques : coordination et développement des réseaux, améliorer la visibilité et la lisibilité 
des dispositifs, amélioration de l'accès aux soins, accompagnement des publics en besoin 
Publics cibles : tous public, population en situation de vulnérabilité, seniors 
Ressources : CLSM, Réseau de Santé Metz arrondissement, filière addictologie, filière 
obésité, Plateforme d'accès aux droits et aux soins, Metz Mutuelle Santé, etc.  

 
3- Le contenu des échanges 

 
M. Lorthiois Président du RLAM fait remarquer que l’engagement financier du RLAM sera 
dimensionné à la taille de la population du périmètre géographique du CLS.  
 
M. Lorthiois présente les éléments saillants de la politique de prévention du RLAM qui cible les 
thèmes maladies cardiovasculaires et cancers ; les publics enfants / adolescents et les personnes en 
situation de précarité ou avec des facteurs de risque. Il précise que les priorités 1 et 2 du CLS 
intègrent ce cadre. 
 
Confirmation est faite à M. Lorthiois de l’association des Services de PMI du CD-57 aux travaux 
engagés sur la priorité 1.  
 
M. Lorthois rappelle l’importance d’associer au CLS les représentants de médecins. 
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Le Dr Laure, Médecin Conseiller de la DRDJSCS Grand Est salue l’importance du travail du 
diagnostic et la pertinence de la double approche quantitative et qualitative. Il ajoute que la 
présentation des priorités sous une forme positive, avec des déterminants positifs de la santé est très 
satisfaisante (santé mentale, compétences psychosociales, parentalité, nutrition). Dans cette 
perspective, il aurait souhaité que la démarche qui a consisté à interroger les habitants demande à 
ces derniers s’ils sont heureux. Mme Persiani, Directrice IREPS, trouve la proposition très 
intéressante mais cette question fermée nécessiterait ensuite d’en connaitre les raisons. De plus, cela 
amènerait à s’interroger sur les moyens d’action dont dispose les acteurs sur ce sujet.  
 
M. Le Bolloch, Directeur Général Adjoint des Services de la Ville de Metz et Directeur du CCAS de 
Metz propose d’ériger l’évaluation comme 4

e
 grand principe. Il rappelle toute l’importance de la 

définition des objectifs du CLS qui devront être mesurables et atteignables pour apporter la preuve 
que le CLS est un bon outil qui permet de faire changer les choses. 
 
Mme Morel, Conseillère Municipale de Metz en charge de la santé indique que le diagnostic local de 
santé ORSAS est un document de travail confidentiel. Il sera transmis aux membres du comité de 
pilotage. 
 

4- Les perspectives et le calendrier 
 
Les priorités pressenties sont actées par les membres du comité de pilotage. Le comité technique va 
donc constituer des groupes de travail selon les priorités et lancer des invitations. 
 
Deux référents du comité technique restent à disposition pour toute question : 
 

- Mme Coralie LEMOINE, Chargée de mission santé de la Ville de Metz : clemoine@mairie-
metz.fr – 03 87 55 54 25 ; 

- M. Jérôme BEGUINET, Chargé de mission ARS DT-57 :jerome.beguinet@ars.sante.fr – 03 87 
37 56 10. 

 
Le calendrier prévisionnel est le suivant : 
 

 janvier 2017 : signature d’une lettre de cadrage ARS – Ville de Metz l’engagement réciproque 
de conduite du projet de CLS ; préparation des groupes de travail par le comité technique  
 

 février 2017 : lancement des groupes de travail 
 

 mars 2017 : réunion du comité de pilotage pour un point de situation sur les avancées des 
groupes de travail, la présentation d’objectifs opérationnels et pour la signature d’un accord 
cadre 
 

 juin ou juillet 2017 : réunion du comité de pilotage pour la signature du CLS 
 
 
 
Diffusion : participants au comité de pilotage 


